MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N° 505 330 334

DESPACHO N2 9/2023
MANDATO 2021-2025

ASSUNTO: SISTEMA INTEGRADO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO (SIADAP) — NOMEACAO
DO AVALIADOR DOS TRABALHADORES QUE REQUEIRAM AVALIACAO POR
PONDERACAO CURRICULAR

A Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, com as altera¢des da Lei n.2 66-B/2012, de 31 de
dezembro, que estabelece o sistema integrado de gestdo e avaliagdo de desempenho da
Administragdo Publica (SIADAP), adaptado as autarquias locais pelo Decreto Regulamentar n.2
18/2009, de 4 de setembro, determina, no n.2 7 do seu artigo 42.2, que cabe ao dirigente
maximo do servigo designar o avaliador dos trabalhadores que requeiram a avaliagdao por

ponderacdo curricular.

Nos termos de tal preceito normativo a avaliagdo dos trabalhadores que requeiram a avaliagdo
por ponderagdo curricular é da competéncia do Conselho Coordenador da Avaliacdo, sob

proposta de avaliador designado pelo dirigente maximo do servigo.

Assim, nos termos dos artigos 42.2, n.2 7 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, com as
alteragdes da Lei n.2 66-B/2012, de 31 de dezembro, e alinea a) do n.2 1 do artigo 3.2, do
Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro, designo, para o biénio 2023/2024, para
o exercicio das funcGes de avaliador dos trabalhadores que requeiram avaliagdo por

ponderagio curricular:

A Dra. Silvia Manuela Barroso de Oliveira, Chefe da Divisio Administrativa e Financeira.

Pagos do Concelho de Cabeceiras de Basto, 08 de maio de 2023

(FranCisco Luis Teixeira Alves)
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