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N.2 de Postos de
Unidade Orgénica CarreirafCategoria Area de Atividade Trabalho a Modalidade de Contrato Obs.
Preencher
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servico
Técnico Superior Juridica 1 CTFPTI a)
Divisdo de Administra¢do Geral e Atendimento Coordenador Técnico Administrativa 1 CTFPTI
Assistente Técnico Administrativa 2 CTFPTI
Assistente Operacional Apoio Administrativo 2 CTFPTI
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servico
Dirigente Intermédio de 32 grau Contratagdo Publica 1 Comisséo de Servico
Divisao Administrativa e Financeira
Técnico Superior Gestdo Publica 1 CTFPTI a)
Assistente Técnico Administrativa 1 CTFPTI
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servigo
Dirigente Intermédio de 32 grau Turismo e Cultura 1 Comissdo de Servigo
Divisdo de Desenvolvimento Econémico Técnico Superior Desporto 4 CTFPTI
Técnico Superior Informatica de Gestdo 1 CTFPTI a)
Assistente Técnico Administrativa 4 CTFPTI
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Unidade Orgéanica Carreira/Categoria Area de Atividade Trabalho a Modalidade de Contrato Obs.
Preencher
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servico
Dirigente Intermédio de 32 grau Educagio 1 Comissdo de Servico
Dirigente Intermédio de 32 grau Ag¢do Social e Saude 1 Comissdo de Servico
Divisdo de Educacgfio, Saiide e Agcdo Social Técnico Superior Agao Sozi:rln-plrtzr:‘scfiirséncia ge 1 CTFPT!
Técnico Superior Sociologia 1 CTFPTI
Assistente Operacional Educacdo e Equipamentos Desportivos 3 CTFPTI a)
Assistente Operacional Educag¢do e Equipamentos Desportivos 1 CTFPTI )
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servico
Técnico Superior Ambiente 1 CTFPTI
Coordenador Técnico Administrativa 1 CTFPTI
Assistente Técnico Administrativa 1 CTFPTI a)
Divisdo de Ambiente e Salubridade Assistente Operacional Apoio/Abastecimento de Agua 3 CTFPTI a)
Assistente Operacional Recolha de Residuos Sdlidos Urbanos e 5 CTEPTI a)

Legalmente Equiparados
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N.2 de Postos de
Unidade Orgénica Carreira/Categoria Area de Atividade Trabalho a Modalidade de Contrato Obs.
Preencher
Operador de Estagdes de Tratamento de
Assistente Operacional Aguas Residuais e Estagbes Elevatdrias de 2 CTFPTI a)
Esgotos
Assistente Operacional Ajudante de Coveiro 1 CTFPTI a)
Assistente Operacional Operador de Mdquinas 1 CTFPTI
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servigo
Técenico Superior Arquitetura 1 CTFPTI b}
Técnico Superior Obras Municipais 1 CTFPTI
Técnico Superior Higiene e Seguranga no Trabalho 1 CTFPTH a)
Encarregado Operacional Conducio 1 CTFPTI
Divisdo de Obras Municipais
Condugdo de veiculos/Motorista de
Assistente Operacional ¢ / 1 CTFPTI a)
Pesados
Assistente Operacional Operador de Maquinas 4 CTFPTI a)
Assistente Operacional Apoio Geral 1 CTFPTI c)
Assistente Operacional Pavimentagdes 2 CTFPTI
Assistente Operacional Jardinagem e limpeza de vegetagdo 1 CTFPTI
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N.2 de Postos de
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Unidade Organica Carreira/Categoria Area de Atividade Trabalho a Modalidade de Contrato Obs.
Preencher
Chefe de Divisdo 1 Comissdo de Servigo
Divisdio de Obras Particulares e Planeamento Técnico Superior Planeamento e .Or'd.enamento do 1 CTFPTI a)
Perritério
Assistente Técnico Administrativa 2 CTFPTI
Coordenador Municipal de
s e P Protegdo Civil 1 Comissdo de Servico
Protecdo Civil
Servico Municipal de Protecdo Civil
Assistente Técnico Administrativa 1 CTFPTI
Gabinete de Veterinaria Técnico Superior Medicina Veterinaria 1 CTFPTI
Policia Municipal Policia Municipal Agente Municipal de 12 classe 5 CTFPTI
TOTAL DE POSTOS 73

CTFPTI - Contrato de trabalho em fungbes puiblicas por tempo indeterminado
a) Procedimento concursal a decorrer

b) 1 Técnico Superior em Licenga sem remuneragao

) 1 Assistente Operacional em Licenga sem remuneracdo



