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Aviso

Procedimento concursal comum para ocupagio de varios postos de trabalho para a Divisdo Administrativa e
Financeira

Para os devidos efeitos e no cumprimento do artigo 19.° da Portaria 83-A/2009 de 22 de janeiro, com as
alteragdes decorrentes da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que se encontra aberto
procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, destinado & ocupacéo dos seguintes postos de trabalho:

Concurso A: 1 Técnico Superior na area de Gestao Financeira;

Concurso B: 1 Técnico Superior na &rea de Gestio de Recursos Humanos;

Concurso C: 1 Técnico Superior na drea de Seguranga, Higiene e Satide no Trabalho;

Concurso D: 1 Técnico Superior na area de Contratacdo Publica:

Caracterizacio dos postos de trabalho:

Concurso A: 1 Técnico Superior na area de Gestfo Financeira - Para além das fungdes gerais atribuidas

aos técnicos superiores, competira ao técnico da area de gest&o financeira: Acompanhar a regularidade técnica nas
areas contabilistica e fiscal; Verificar toda a atividade financeira, designadamente o cumprimento dos principios
legais relativos & arrecadag&o das receitas e a realizacdo das despesas; Promover o acompanhamento e controlo do
orgamento e do plano plurianual de investimentos; Emitir periodicamente os documentos fiscais, designadamente
em matéria de IVA; Promover a elaboracdo e insergdo dos registos contabilisticos nos portais das entidades
externas competentes; Implementar e assegurar a contabilidade de custos; Apoiar a implementacédo na transicdo
para o novo sistema de contabilidade publica — SNC-AP.

Concurso B: 1 Técnico Superior na area de Gestao de Recursos Humanos - Para além das fungdes gerais

atribuidas aos técnicos superiores, competira ao técnico da area recursos humanos: Colaborar no processamento de
vencimentos dos trabalhadores; Manter atualizado o cadastro individual dos trabalhadores; Elaborar e manter o
orcamento e gestdo das despesas com pessoal; Gerir os processos de recrutamento e selecdo de trabalhadores;
Proceder as comunicagdes legalmente devidas junto das entidades externas competentes; Proceder anualmente &
elaboragao do balango social; Assegurar o controlo do processo de Avaliagio de Desempenho (SIADAP); Preparar
os documentos de suporte e apoio a decisdo (CCA); Colaborar no desenvolvimento de uma estratégia de

comunicag&o interna de forma a garantir a disponibilizagéo de informagao do interesse dos trabalhadores.

Concurso C: 1 Técnico Superior na area de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho - Para além das

fungbes gerais atribuidas aos técnicos superiores, competird ao técnico desta area: Assegurar as fungbes de
higiene, seguranca e salde no trabalho dos trabalhadores e garantir o cumprimento das regras de seguranca nas
instalagdes do municipio; Identificar e avaliar os riscos para a seguranca e satde no local de trabalho e proceder ao
controlo periddico da exposicéo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos; Elaborar planos de prevencao, integrando a
avaliacdo dos riscos e as respetivas medidas de prevengédo; Elaborar um programa de prevencdo de riscos

profissionais; Promover a vigilancia da salide, bem como a organizacéo e manutencéo dos registos clinicos e outros
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elementos informativos relativos a cada trabalhador; Prestar informagdo e formagdo sobre os riscos para a
seguranca e saude, bem como sobre as medidas de preveng&o e protegio; Promover a afixagdo de sinalizacdo de
seguranca nos locais de trabalho; Proceder & andlise dos acidentes de trabalho e das doencas profissionais:
Recolher e organizar os elementos estatisticos relativos & seguranca e salde no érgdo ou servico; Promover e

coordenar a entrega do vestuario e equipamentos de protecéo individual aos trabalhadores.

Concurso D: 1 Técnico Superior na area de Contratacdo Publica - Para além das fungdes gerais atribuidas

aos técnicos superiores, competird ao técnico desta area: Assegurar a realizagdo de todos os procedimentos de
aquisic@o, procedendo ao tratamento dos concursos para contratacdo de aquisicdo de bens e servigos; Inserir
procedimentos de aquisicéo na plataforma eletrénica de compras, incluindo os documentos necessarios a instrugéo
dos processos; Assegurar a publicitagdo dos procedimentos de aquisicdo que forem efetuados, incluindo os ajuste
diretos no portal BASE.gov; Promover a elaboragdo dos cadernos de encargos e dos programas de concurso e

assegurar a compilagdo dos documentos enviados pelos servicos que sustentem a consulta.

Area de formacio académica/outros requisitos de admissao:

Concurso A: Licenciatura em Contabilidade;
Concurso B: Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos;
Concurso C: Licenciatura em Saude Ambiental;

Concurso D: Licenciatura em Direito;

Os requisitos e condigbes de admissdo ao procedimento concursal constam do aviso publicado na 2.2 série
Diario da Republica, n.° 148, aviso n.° 8631/2017, de 2 de agosto de 2017, data a partir da qual se conta o prazo de
10 dias Gteis para a apresentagdo das candidaturas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento obrigatério de formulario de
candidatura, disponivel no site do Municipio www.cabeceirasdebasto.pt e entregue pessoalmente nesta Camara
Municipal ou remetido pelo correio, com aviso de recegdo, para Camara Municipal de Cabeceiras de Basto, Praga da
Republica, n.° 467, 4860-355 Cabeceiras de Basto.

Cabeceiras de Basto, 2 de agosto de 2017
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