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Preambulo

A elaboracdo do Regulamento de Fardamento e Equipamentos de Protecao Individual
resulta da necessidade de definicdo de regras de harmonizacdo e procedimentos

relacionados com a segurancga, higiene e saude no trabalho.

Ao sistematizar os aspetos mais importantes no presente regulamento pretende-se
clarificar e orientar os servicos e os trabalhadores sobre os aspetos relacionados com
o regime juridico do enquadramento da segurancga, higiene e saude no trabalho e as
prescricdes minimas relativas ao fardamento e a utilizacdo de equipamento de
protecdo individual por forma a compatibilizar a atividade profissional com o

funcionamento e a adequacéao aos principios referidos.

A adocao de equipamentos de trabalho ajustados as necessidades individuais que
permitam uma gestdo responsavel do fardamento e do equipamento contribuira para
elevar o nivel de qualidade de vida com repercussées no relacionamento interpessoal

€ na produtividade.

Assim, o vestuario de trabalho e os equipamentos de protecido individual assumem
papel importante na protecado do trabalhador, contribuindo para a preservacdo da sua
integridade fisica e saude em funcdo das condi¢cdes de trabalho a que 0 mesmo se

encontra sujeito e, consequentemente, para a prevencéo dos acidentes de trabalho.

Além dessa funcdo, o uso do vestuario de trabalho e de equipamentos de protecao
individual permite, ainda, uma clara identificacdo do trabalhador como elemento
integrante do Municipio, fomentando, igualmente, a confianca dos cidaddos na

atuacao destes trabalhadores.

Pretende-se, igualmente, com este documento, estabelecer um conjunto de normas e
procedimentos a observar, aquando da utilizacdo do vestuario de trabalho, bem como
dos diferentes equipamentos de protecdo individual, assim como salvaguardar os

direitos e deveres quer do trabalhador quer do Municipio de Cabeceiras de Basto.

No ambito laboral devera garantir-se um conjunto de condi¢gées que salvaguardem a
seguranca e a saude dos trabalhadores e contribuam para uma maior realizacao

profissional e melhor qualidade de vida.
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O presente regulamento visa dar cumprimento ao disposto no artigo 5.° do
Regulamento Municipal de Segurancga, Higiene e Saude no trabalho, do Municipio de

Cabeceiras de Basto.

Assim, no exercicio da responsabilidade e competéncias que a lei comete a Camara
Municipal, nos termos previstos do artigo 241.° da Constituicdo da Republica e no
artigo 71.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de Junho, foi elaborado o presente Regulamento Interno, nos termos
da alinea k) do n® 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
(Objeto)

1. O presente regulamento e respetivos anexos tém por objeto estabelecer um
conjunto de normas e de procedimentos técnicos de utilizacdo do vestuario de
trabalho e do equipamento de protec&o individual do Municipio de Cabeceiras de
Basto.

2. O presente regulamento estabelece os procedimentos que disciplinam o processo
de distribuicdo, utilizacdo e manutencdo do vestuario de trabalho e do

equipamento de protecao individual, assim como a sua duracao.

Artigo 2.°
(Ambito Subijetivo)

O presente Regulamento abrange todos os trabalhadores e colaboradores do
Municipio de Cabeceiras de Basto, doravante apenas designados de trabalhadores,
dos grupos de pessoal referido no artigo 5.° do Regulamento, independentemente do
tipo de vinculo laboral e quaisquer que sejam as instalacdes e locais de trabalho dos

mesmos.
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Artigo 3.°
(Principios Gerais de Utilizacao)

1. Todo o material que constitui o vestuario de trabalho e o equipamento de protecéo
individual € de uso obrigatério para todos os trabalhadores abrangidos pelo ambito
de aplicagdo do presente Regulamento, sempre que se apresentem ao servigo e
durante o periodo de trabalho, exceto para os trabalhadores que habitualmente
desempenham fungbes técnicas e/ou administrativas, caso em que apenas
deverao usar o vestuario de trabalho e/ou o equipamento de protec¢ado individual
quando efetuem servigo no exterior.

2. O vestuario de trabalho e o equipamento de protecao individual sdo gratuitos para
os trabalhadores, salvas as exceg¢bes previstas neste regulamento utilizados
somente em servigo e no exercicio das suas fungdes.

3. O vestuario de trabalho e o equipamento de protecdo individual sdo de uso
estritamente pessoal e intransmissivel, sendo proibida a sua partilha ou troca com
outro trabalhador.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, nos casos devidamente justificados,
0 equipamento de protecdo individual pode ser utilizado por mais do que um
trabalhador, devendo, neste caso, serem tomadas medidas apropriadas para
salvaguardar as condi¢cdes de higiene e saude dos diferentes trabalhadores.

5. O vestuario de trabalho e o equipamento de protecdo individual devem ser
adequados as fungdes efetivamente exercidas pelos trabalhadores, ndo obstante
a carreira e/ou categoria profissional de que os mesmos sejam detentores.

6. Sempre que ocorra a necessidade de efetuar trabalho no exterior/via publica, para
além da sinalizacdo obrigatéria na via publica e de seguranca no trabalho, de
acordo com os procedimentos definidos, o trabalhador deve utilizar fardamento

exposto que contenha tecido de alta visibilidade.

Artigo 4.°

(Orgao e Servigos)
Sao, para efeitos do presente Regulamento, 6rgao e servicos:

a) Os servicos de seguranga e saude no trabalho;

b) Os representantes dos trabalhadores para a Seguranc¢a e Saude no trabalho.
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Artigo 5.°

(Grupos de Pessoal)

. Aos trabalhadores do Municipio enumerados/identificados no quadro | sera

concedido, para uso obrigatério, vestuario de trabalho e equipamento de protecao
individual identificados nos Anexos | e |Il, respetivamente, do presente

Regulamento.

Quadro |
Grupo de Pessoal Categoria
Técnico Superior (Grupo |) Engenheiro, Arquiteto
Assistente Técnico (Grupo Il) Fiscal Municipal, Topografo,
Desenhador

Encarregado Operacional (Grupo lll) | Encarregado

e Carpinteiro;
e Cantoneiro;
e Calceteiro;

e Canalizador;
e Coveiro;
Assistente Operacional e outros a « Serralheiro:
desempenhar fungdes no exterior

(Grupo IV)

e Trolha;

e Pedreiro;

e Protecao civil;

e Eletricista;

e Mecanico;

e Jardineiro;

e Tratorista;

e Condutor de maquinas
pesadas e veiculos especiais;

e Motorista de pesados;

e Fiel de Armazém;
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Os auxiliares de servicos gerais, ajudantes, estagiarios, aprendizes e praticantes
estdo subordinados/ sujeitos ao uso de vestuario de trabalho e equipamento de
protecao individual do grupo a que se encontram agregados.

A inclusdo de novas classes de pessoal em cada um dos grupos referidos no
numero 1 ou a alteracdo da composicdo do vestuario de trabalho ou do
equipamento de protecdo individual sera objeto de despacho do Presidente da
Camara Municipal, ap6s prévia audicdo dos representantes dos trabalhadores e

dos servicos de Seguranga e Saude no Trabalho.

Artigo 6.°

(Dos Servigos de Segurancga e Saude no Trabalho)

Compete aos Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho:

1.

Proceder a avaliagdo das exigéncias organizacionais, numa perspetiva de
prevencao de riscos profissionais e promogao da seguranca, saude e bem-estar
no trabalho.

Definir os principios e caracteristicas do vestuario de trabalho e equipamento de
protecdo individual, tendo em consideracido os riscos e as exigéncias das
atividades.

Fornecer e manter disponivel nos locais de trabalho, informacéo adequada sobre
cada equipamento de protecao individual.

Informar os trabalhadores dos riscos contra os quais os equipamentos de
protecao individual visam proteger.

Assegurar a formacao sobre a correta utilizacao dos equipamentos de protecao
individual, organizando, se necessario, exercicios de seguranca.

Acompanhar a evolucado dos conhecimentos técnicos e cientificos do vestuario de
trabalho e do equipamento de protecdo individual, relativamente a normas e
recomendacdes de qualidade, assim como promover a sua atualizacdo e
aperfeicoamento.

Analisar as situag¢des de ndo cumprimento no constante do Regulamento e propor

as devidas recomendacdes.
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Recomendar medidas e agbdes que entendam convenientes para uma correta
aplicagdo do Regulamento, bem como propor as alteragdes necessarias.
Pronunciar-se quanto a atualizacdo do Regulamento sempre que surjam
atividades com novas exigéncias ou se verifiquem mudangas técnicas e

tecnolégicas que o justifiquem.

Artigo 7.°
(Direitos e Obrigacoées)
O pessoal com direito a concessao de vestuario de trabalho e/ou equipamento de
protecdo individual devera apresentar-se ao servico convenientemente
uniformizado, ou seja, com o fardamento completo e em bom estado de
conservacgao.
Os trabalhadores tém direito:

a) A prestacdo de trabalho em condicdes de seguranca, higiene e protegéo da
saude;

b) A serem consultados, através dos seus representantes, sobre a escolha do
vestuario de trabalho e dos equipamentos de protec&o individual;

c) A dispor de informacdo sobre as medidas a implementar relativas a
seguranca e saude na utilizagdo dos equipamentos de protecao individual;

O pessoal referido no n.° 1 considera-se fiel depositario e responsavel pelo
vestuario de trabalho e/ou equipamento de protecdo individual que |he seja
distribuido.

Constitui obrigacao dos trabalhadores:

a) Cumprir as prescri¢cdes de seguranca € higiene;

b) Utilizar corretamente o equipamento de protecao individual, de acordo com
as instrucdes que lhe forem fornecidas;

¢c) Manter em bom estado de conservacao e limpeza o vestuario de trabalho e
0 equipamento de protecao individual que Ihes forem distribuidos;

d) Participar de imediato ao seu superior hierarquico todas as avarias ou
deficiéncias do vestuario de trabalho ou do equipamento de protecdo
individual de que tenham conhecimento;

e) Os trabalhadores que, por qualquer motivo, deixem de exercer fungdes que

Ihe confiram a obrigacdo de utilizagdo de vestuario de trabalho e/ou de
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equipamento de protecao individual ou que, por qualquer motivo, deixem de
prestar servico no Municipio de Cabeceiras de Basto devem entregar ao
respetivo superior hierarquico todas as pecas de vestuario de trabalho e/ou
equipamento de protecdo individual que lhe tenham sido distribuidas,

dentro do prazo de durabilidade, até ao ultimo dia de prestagao no servigo.

Artigo 8.°

(Informacgédo aos Trabalhadores)

Todos os trabalhadores do Municipio, assim como o0s seus representantes para a
segurancga no trabalho, devem dispor de informacao sobre todas as medidas a ter em
consideragcdo em relagido a seguranca e saude na utilizagdo do vestuario de trabalho e

dos equipamentos de protecdo individual.

Artigo 9.°

(Modelos de vestuario de Trabalho e de Equipamento de Protecao Individual)

Os modelos a adotar terdo em conta o tipo de tarefa a desempenhar bem como os
riscos que visam proteger, e serao aprovados por despacho do Presidente da Céamara
Municipal, mediante proposta dos Servi¢cos de Seguranca e Saude no Trabalho e apés
prévia audicdo aos representantes dos trabalhadores para a Segurangca e Saude no
Trabalho, devendo ser selecionados aqueles que melhores garantias oferecem ao

nivel da seguranca e saude dos trabalhadores.

Artigo 10.°

(Direito a Vestuario de Trabalho e a Equipamento de Protecao Individual)

Tém direito a concessao de vestuario de trabalho e/ou de equipamento de protecao
individual os trabalhadores do Municipio de Cabeceiras de Basto integrados nos
grupos de pessoal referidos no n°1 do artigo 5° do Regulamento que desempenham

fungdes cujas normas de seguranga aconselhem a sua utilizagéo.
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Artigo 11.°

(Distintivos e Emblemas)

Todo o vestuario de trabalho e equipamento de protecido individual constante dos
Anexos | e |Il, respetivamente, serdo dotados de distintivos ou emblemas

identificativos, aprovados por despacho do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 12.°

(Competéncias para gestao e aquisi¢ao de vestuario)

Compete aos Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho promover atempadamente
a aquisicdo e a gestao de vestuario de trabalho e de equipamento de protecéo
individual para os trabalhadores do Municipio, mediante as informacdes previamente

transmitidas pelas respetivas Unidades Organicas.

Artigo 13.°
(Manutengao e Conservagao)

1. E da responsabilidade dos respetivos utilizadores a manutengéo, conservacgio e
limpeza do vestuario e do equipamento de protec¢ao individual.

2. A manutencdo do vestuario de trabalho e do equipamento de protecdo individual
deve ser adequada, utilizando-se, para o efeito, produtos de limpeza que nao
coloquem em causa as suas caracteristicas e respeitando sempre as indicagcbes
do fabricante.

3. Nos periodos em que o vestuario de trabalho ou o equipamento de protecao
individual ndo sejam utilizados, devem ser mantidos em locais limpos e secos e,
se possivel, isolados em recipientes ou sacos, de acordo com as indica¢des do
fabricante.

4. O extravio, dano ou uso inadequado das pecas do vestuario de trabalho ou do
equipamento de protecao individual, obriga o trabalhador a quem o mesmo esteja
distribuido a adquirir, @ sua custa, as pecas extraviadas, danificadas ou utilizadas
inadequadamente, por forma a salvaguardar a sua saude, seguranca e

integridade fisica.
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Artigo 14.°
ontrolo e Registos de Vestuario de Trabalho e de Equipamento de Protecao

Individual)
O vestuario de trabalho e/ou o equipamento de protecdo individual sera registado
em ficha individual por trabalhador onde serdo descriminados os artigos
distribuidos e as respetivas datas de entrega e de devolugao.
A entrega e o recebimento ocorrerdo nos Servicos de Seguranca e Saude no
Trabalho.
No ato da entrega de vestuario de trabalho e/ou de equipamento de protecéo
individual, todos os trabalhadores devem ser informados sobre a utilizacao,
durabilidade, funcionalidade, assim como das suas responsabilidades em relacao
as pecas fornecidas.
No momento da entrega do vestuario de trabalho e/ou equipamento de protecdo
individual e antes da sua utilizacdo, devera o trabalhador verificar a sua
integridade e dar conhecimento aos Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho

de qualquer deficiéncia suscetivel de diminuir o seu nivel de protecao.

Artigo 15°
(Proibigoes)

E proibido:

a)

d)

Usar o vestuario de trabalho e/ou equipamento de protecdo individual ou
qualquer das suas pecas fora do servico, para além do tempo indispensavel ao
trajeto de ou para o local de trabalho.

O uso simultadneo de pecas de vestuario de trabalho e/ou de equipamento de
protecdo individual e de traje pessoal a civil, salvo autorizacdo expressa e
especifica do respetivo superior hierarquico.

Usar no vestuario de trabalho e/ou no equipamento de protecdo individual
quaisquer emblema ou distintivo que n&do sejam autorizados pelo Presidente da
Céamara Municipal.

Introduzir ao vestuario de trabalho e/ou equipamento de protec¢do individual
quaisquer modificacdo, acessoérios, enfeites ou outras pecas que nao estejam

previstas neste Regulamento.



e
MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO
CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N° 505 330 334
e) O uso de vestuario de trabalho e/ou equipamento de protecdo individual
diferente daquele que estiver determinado nos Anexos | e Il, respetivamente,

deste Regulamento.

Artigo 16.°

(Verificagao do Cumprimento das Normas)

A verificacdo do cumprimento das normas constantes no presente Regulamento e
respetiva regulamentacdo € da competéncia dos Servicos de Segurangca e Saude no
Trabalho, sem prejuizo da responsabilidade e das competéncias préprias dos

superiores hierarquicos.

Artigo 17.°

(Sangoes Disciplinares)

A inobservancia das regras de utilizagdo previstas no presente Regulamento legitima o
Municipio a aplicar, em relagdo aos infratores, as sanc¢des disciplinares previstas nos
termos do artigo 180.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

CAPITULO I

VESTUARIO DE TRABALHO
Artigo 18.°

(Definigoes)

Entende-se por vestuario de trabalho todo aquele equipamento destinado a ser
envergado por todos os trabalhadores do Municipio, apenas e somente durante o
periodo de trabalho, por forma a resguardar e proteger dos riscos suscetiveis de
constituir uma ameaca a sua seguranga e saude durante o exercicio das suas

atividades.



o
MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO
CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N° 505 330 334
Artigo 19.°

(Descricao Técnica do Vestuario de Trabalho)

Os grupos de pessoal referido no n.°1 do artigo 5.° do regulamento usardo o vestuario

de trabalho descrito no Anexo |.

Artigo 20.°
(Distribuicdao de Material)

1. O vestuario de trabalho sera distribuido 2 vezes por ano (Inverno e Verao), e, no
minimo, devera ser utilizado ou apresentar um tempo de vida util correspondente
ao prazo previsto no Anexo |.

2. Nos casos em que, por motivos justificados, se torne necessario a substituicdo do
vestuario de trabalho antes de expirar os prazos estabelecidos no Anexo | devera
a respetiva Unidade Organica informar os Servicos de Seguranca e Saude no
Trabalho.

CAPITULO Il

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL
Artigo 21.°
(Definigao)

1. Os equipamentos de protecado individual sdo equipamentos ou dispositivos, bem
como quaisquer complementos ou acessorios, destinados a ser utilizados ou
manejados pelos trabalhadores do Municipio contra riscos suscetiveis de
constituir uma ameaca a sua segurancga ou saude durante o decorrer de qualquer
trabalho que assim o exija.

2. A definicdo do numero anterior ndo abrange:

a) Vestuario vulgar de trabalho e uniformes nao destinados a protecdo da
seguranca e da saude;
b) Aparelhos portateis para detecdo e sinalizacao de riscos e fatores nocivos.

3. Consideram-se, para efeitos do presente Regulamento, como equipamentos de
protecao individual:

a) Qualquer equipamento, dispositivo ou meio que se destine a ser envergado
ou manejado por um ou mais trabalhadores do Municipio, para defesa

contra os riscos suscetiveis de ameacar a sua seguranga ou saude;
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b) Todo o conjunto constituido por varios dispositivos ou meios associados de
modo solidario pelo fabricante com vista a proteger um trabalhador contra
um ou varios riscos suscetiveis de surgirem simultaneamente;

c) Todo o dispositivo ou meio protetor solidario, dissociavel ou nao, do
equipamento individual ndo protetor, envergado ou manejado com vista ao
exercicio de uma atividade;

d) Todos os componentes intermutaveis de um equipamento de protecao
individual indispensavel ao seu funcionamento e utilizados exclusivamente
nesse equipamento.

Considera-se parte integrante de um equipamento de protec¢ao individual qualquer
sistema de ligagdo com ele colocado no mercado para o ligar a um outro
dispositivo exterior complementar, mesmo no caso de tal sistema ndo se destinar
a ser utilizado em permanéncia pelo utilizador durante o periodo de exposi¢ao aos

riscos.

Artigo 22.°
(Caracteristicas Gerais dos Equipamentos de Protecao Individual)
Todos os equipamentos de protecdo individual estabelecidos no Anexo Il do
presente Regulamento sdo de uso obrigatorio e pessoal.
Todo o equipamento de protecdo individual deve:

a) Estar conforme com as normas aplicaveis a sua concecao e fabrico em
matéria de seguranca e saude;

b) Ser adequado e ajustado aos riscos a prevenir e as condi¢des existentes
no local de trabalho, sem implicar por si préprio um aumento de riscos;

c) Constituir, sempre que tecnicamente possivel, 0 minimo embaragco ou
obstaculo aos movimentos e destreza, e atender as exigéncias
ergonémicas e de saude de cada trabalhador;

d) Ser adequado aos seus utilizadores.

Os equipamentos de protecdo individual devem ser selecionados tendo em
consideracgao:

a) Os riscos provaveis a que o trabalhador esta exposto;

b) A natureza do trabalho e demais condi¢cdes envolventes da sua execucao;

c) As partes do corpo que se pretende proteger;
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d) As caracteristicas pessoais do trabalhador que os vai utilizar.

4. Os equipamentos de protecdo individual utilizados simultaneamente devem ser
compativeis entre si e manter a sua eficacia relativamente aos riscos contra os
quais visam proteger os trabalhadores que os utilizam.

5. Todos os equipamentos de protecdo individual devem ser utilizados pelos
trabalhadores do Municipio, de acordo com as instru¢cdes apresentadas pelos
fabricantes, e em caso de duvida consultando os Servigos de Seguranga e Saude

no Trabalho.

Artigo 23.°

(Descrigao Técnica dos Equipamentos de Protecédo Individual)

Os grupos de pessoal referido no n.°1 do artigo 5° do Regulamento usardo o

equipamento de protecao individual descrito no Anexo Il.

Artigo 24.°
(Utilizacao de Equipamento de Protegao Individual por mais do que um
Trabalhador)

Em casos devidamente justificados, os equipamentos de protecéo individual poderao
ser utilizados por um ou mais trabalhadores, devendo, neste caso, serem tidas em
conta as medidas necessarias e apropriadas para salvaguardar as condi¢cbes de

higiene e de saude dos diferentes utilizadores.

Artigo 25.°

(Exclusao)

Excluem-se do ambito de aplicacdo do presente Regulamento, todos os equipamentos
de protecao individual especificamente abrangidos por outra regulamentacido com os

mesmos objetivos de seguranca estabelecidos no presente Regulamento.

Artigo 26.°
(Durabilidade)

As condicdes de utilizacdo de equipamentos de protecao individual, nomeadamente no
que se refere a sua duracao, sdo determinadas pelo fabricante do mesmo, em funcao

da gravidade do risco, da frequéncia da exposi¢cdo ao mesmo e das caracteristicas dos
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postos de trabalho, devendo, no entanto, todos os funcionarios zelar pela sua

conservacgao e nao deterioragao.

Artigo 27.°

(Exigéncias)

Todos os equipamentos de protecao individual terdo que satisfazer todos os requisitos
de seguranca e conformidade com as exigéncias essenciais e legais aplicaveis, para
eficazmente preservarem a saude e garantirem a seguranga de todos os trabalhadores

do Municipio de Cabeceiras de Basto.

Artigo 28.°
(Clausula de Salvaguarda)

1. Sempre que se verifique que um equipamento de protecdo individual utilizado de
acordo com a sua finalidade possa comprometer a saude e/ou a seguranca dos
trabalhadores, aquele devera ser imediatamente substituido.

2. Compete aos Servicos de Seguranca e Saude no Trabalho regularizar, mediante
nova aquisi¢ado, tendo em conta os fundamentos apresentados pela competente
Unidade Orgéanica, e confirmar se a situagdo em causa resultou do ndo
cumprimento das exigéncias essenciais aplicaveis, bem como declarar a total

inutilidade do equipamento de protecéo individual para os fins a que se destinava.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 29.°

(Duvidas e Omissoes)

As duvidas e omissbes que se suscitem na aplicacdo do Regulamento serdo
resolvidas por despacho do Presidente da Camara Municipal, ouvidos os
representantes dos Trabalhadores para a Seguranca e Saude no Trabalho e os

Servicos de Seguranca e Saude no Trabalho.

Artigo 30°
(Entrada em Vigor)

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de quinze dias apés a data da sua

publicacido em Diario da Republica.
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ANEXO | - VESTUARIO DE TRABALHO

ot
CEIRAS DE BASTO

VESTUARIO
PROFISSOES DESIGNAGAO INVERNO | VERAO | DURAGAO MEDIA
Calgas com bolsos de alforges a) b) 2 2 1 ano
T- Shirt a) 2 1 ano
Cantoneiro | Camisolas a) 2 1 ano
(Limpeza de | Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
caminhos € | Chapéu a) 1 2 anos
espacgos Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano
publicos; Sapato de seguranga em pele 1 1 ano
Limpeza de c/biqueira e palmilha ndo metalica,
) classe — S3
ruas; Recolha
_ Bota de seguranca em pele 1 1 ano
de lixo) c/biqueira e palmilha n&o metalica,
classe — S3
Bota de seguranca impermeavel de
borracha natural c/biqueira e 1 2 anos
palmilha de protecdo e sola
antiderrapante, classe - S5
Colete de seguranca alta 1 1 ano
visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. ¢) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo

com a norma em vigor. d) Respiravel
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Calgas com bolsos de alforges a) 2 2 1 ano

T- Shirt a) 2 1 ano

Camisolas a) 2 1 ano

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos

Chapéu a) 1 2 anos
Coveiro Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano

Sapato de seguranga em pele 1 2 anos

c/biqueira e palmilha ndo metalica,

classe — S3

Bota de seguranga em pele 1 1 ano

c/biqueira e palmilha ndo metalica,

classe — S3

Bota de seguranca impermeavel de

borracha natural c/biqueira e 1 2 anos

palmilha de protecdo e sola

antiderrapante, classe - S5

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo

com a norma em vigor. d) Respiravel
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Calcas c/bolsos de alforges a) b) 2 2 1 ano

T-Shirt a) 2 1 ano

Camisolas a) 2 1 ano

Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos

Chapéu a) 1 2 anos
Jardineiro

Sapato de seguranca em pele 1 2 anos

c/biqueira e palmilha nao metalica,

classe — S3

Bota de seguranga em pele 1 1 ano

c/biqueira e palmilha nao metalica,

classe — S3

Bota de seguranca impermeavel de

borracha natural c/biqueira e 1 2 anos

palmilha de protecdo e sola

antiderrapante, classe - S5

Colete de seguranga de alta 1 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo

com a norma em vigor. d) Respiravel
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Calgas c/bolsos de alforges a) b) 2 2 1 ano

T-Shirt a) 2 1 ano

Camisolas a) 2 1 ano

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
Serralheiro | Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano

Chapéu a) 1 2 anos

Bota de seguranca em pele 1 1 ano

c/biqueira e palmilha ndo metalica,

classe — S3

Sapato de seguranga em pele

c/biqueira e palmilha ndo metalica, 1 1 ano

classe S3

Colete de seguranca de alta 1 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo

com a norma em vigor. d) Respiravel
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Calgas com bolsos de alforges a) b) 2 2 1 ano
T-Shirt a) 2 1 ano
Camisolas a) 2 1 ano
Parka triplo uso a) b) 1 3 anos

Canalizador | Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano

(Brigada I1, 12,
13 e 14) Chapéu a) 1 1 ano

Sapato de seguranca em pele
c/biqueira e palmilha ndo metalica, 1 1 ano
classe — S3
Bota de seguranca em pele 1 1 ano
c/biqueira e palmilha ndo metalica,
classe — S3
Bota de seguranca impermeavel de 1
borracha natural c/biqueira e 1 ano

palmilha de protecdo e sola
antiderrapante, classe - S5

Colete de seguranca de alta 1 1 ano
visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel
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Coleta acolchoado 100% algodao 1 3 anos
a)

Calcas c/bolsos de alforges a) 2 2 1 ano
T-Shirt 100% algodao a) 2 1 ano
Camisolas 100% algodao a) 2 1 ano

Eletricistas

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
Chapéu a) 1 2 anos
Sapatos dielétricos 1 1 ano
Botas dielétricas 1 1 ano
Colete de seguranca de alta 1 1 ano
visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo

com a norma em vigor. d) Respiravel
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Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
Calcas c/bolsos de alforges a) b) 2 2 1 ano
T-Shirt a) 2 1 ano
Camisolas a) 2 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano
Trolha Chapéu a) 1 2 anos

Sapatos de seguranca em pele
c/lbiqueira e palmilha no 1 1 ano
metalica, classe — S3

Botas de seguranca c/biqueira e 1 1 ano
palmilha ndo metalica, classe —
S3

Bota de seguranca impermeavel 1
de borracha natural c/biqueira e 2 anos
palmilha de protecéo e sola
antiderrapante, classe - S5

Colete de seguranga de alta 1 1 ano
visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel
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Pedreiro

Parka triplo uso a) b) 3 anos
Calgas c/ bolsos de alforges a) b) 1 ano
T-Shirt a) 1 ano
Camisolas a) 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 1 ano
Chapeéu 1 ano
Botas de seguranga em pele

c/lbiqueira e palmilha néo 1 ano
metalica, classe — S3

Sapatos de seguranga em pele 2 anos
c/biqueira e palmilha nao

metalica, classe — S3

Bota de seguranca impermeavel

de borracha natural c/biqueira e 2 anos
palmilha de protecdo e sola

antiderrapante, classe - S5

Colete de segurangca de alta 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel
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Protecao civil

Parka triplo uso a) b) 3 anos
Calgas com bolsos de alforges a) 1 ano
b)

T-Shirt a) 1 ano
Camisolas a) 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 1 ano
Sapatos de seguranga em pele

c/biqueira e palmilha de aco, 1 ano
classe — S3

Botas de segurancga em pele

c/biqueira e palmilha de aco, 1 ano
classe — S3

Bota de seguranca impermeavel

de borracha natural de protecao e 2 anos
sola antiderrapante, classe — S5

Chapéu a) 2 ano
Colete de seguranca de alta 1 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel
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Parka triplo uso a) b) 1 3 anos

Calgas ¢/ bolsos de alforges a) 2 2 1 ano

T-Shirt a) 2 1 ano

Camisolas a) 2 1 ano

Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano
Carpinteiro Sapatos de seguranca em pele

c/biqueira e palmilha ndo 1 2 anos

metalica, classe — S3

Botas de segurancga em pele

c/biqueira e palmilha ndo 1 1 ano
metalica, classe — S3

Chapéu a) 1 2 anos
Bata a) 1 1 1 ano
Colete de seguranca de alta 1 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel
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Mecanico

Parka triplo uso a) b) 3 anos
Fato de protecdo a) 2 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 2 anos
Sapato de seguranca em pele

c/biqueira e palmilha ndo metalica 1 1 ano
classe — S3

Colete de segurangca de alta 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel

Calceteiro

Parka triplo uso a) b) 3 anos
Calcas c/ bolsos de alforges a) b) 2 1 ano
T-Shirt a) 2 1 ano
Camisolas a) 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 1 ano
Bota de seguranca em pele 1 ano
c/biqueira e palmilha nao

metalica, classe — S3

Sapato de seguranca em pele

c/biqueira e palmilha nao 1 1 ano
metalica, classe — S3

Bota de seguranca impermeavel

de borracha natural c/biqueira e 1 ano
palmilha de protecdo e sola

antiderrapante, classe — S5

Colete de seguranca de alta 1 ano
visibilidade a) b)

Chapéu a) 1 2 anos

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel
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Tratorista

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
Calcas c/ bolsos de alforges a) b) 2 1 ano
T-Shirt a) 1 ano
Camisolas a) 2 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano
Sapatos de seguranca em pele

c/biqueira e palmilha de aco, 1 1 ano
classe — S3

Colete de segurangca de alta 1 1 ano

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel

Condutores
maquinas
pesadas/veiculos
especiais

Parka tripla uso a) b) 1 3 anos
Calcas c/ bolsas de alforges a) b) 2 1 ano
T-Shirt a) 1 ano
Camisolas a) 2 1 ano
Fato impermeavel a) c) d) 1 1 ano
Sapatos de seguranca em pele

c/biqueira e palmilha nao 1 1 ano
metalica, classe — S3

Colete de seguranca de alta 1 ano

visibilidade a) b)

1

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo
com a norma em vigor. d) Respiravel

Motoristas de
pesados

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
Calcas c/ bolsos de alforges a) 2 1 ano
T-Shirt a) 1 ano
Camisolas a) 2 1 ano

Sapato de seguranca em pele

1 ano
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c/biqueira e palmilha nao
metalica, classe — S3

Colete de seguranca de alta
visibilidade a) b)

1

1 ano

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor. C) Vestuario de alta visibilidade, classe 3, de acordo

com a norma em vigor. d) Respiravel

Fiel de armazém

Bata a) 1 1 ano
Sapato de seguranca em pele 1 1 ano
c/biqueira e palmilha nao

metalica, classe — S3

Parka impermeavel a) b) 1 3 anos

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor.

Encarregado

Parka triplo uso a) b) 1 3 anos
Sapato de seguranca em pele

c/biqueira e palmilha de aco nao 1 1 ano
metalica, classe S3

Colete de seguranca de alta 1 2 anos

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor.

Fiscal

Parka impermeavel a) b) 1 3 anos
Sapato de seguranca em pele 1 1 ano
c/biqueira e palmilha nao
metalica, classe — S3
Botas de seguranca impermeavel
de borracha natural c/biqueira e 1 2 anos
palmilha de protecdo e sola
antiderrapante, classe — S5
Colete de seguranca de alta

1 2 anos

visibilidade a) b)

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor.
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Parka impermeavel a) b) 1 3 anos
Técnicos Bota de seguranca c/biqueira e 1 1 ano

palmilha ndo metalica, classe —

S3

Colete de alta visibilidade a) b) 1 1 ano

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor.

Parka impermeavel a) b) 1 3 anos
Técnicos Bota de seguranca c/biqueira e 1 1 ano
Superiores palmilha ndo metalica, classe -
S3
Colete de alta visibilidade a) b) 1 1 ano

Obs.: a) Com logotipo. b) Vestuario de alta visibilidade, classe 2 (amarelo fluorescente com fita
refletora), de acordo com a norma em vigor.
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ANEXO Il - EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

CEIRAS DE BASTO

Profissao

Capacete

Colete

refletor

Abafadores

Viseira

Oculos

Mascaras

Luvas

Calgado
Especifico

Joelheiras

Vestuario
Especifico

Grupo |

Técnico
Superior

*%

*
*

*
*

Grupo |l

Assistente
Técnico

*%

*%

Grupo lll

Encarregado

*%

*%

*%

Grupo IV

Cantoneiro

*%

*%

*%

*%

Coveiro

*%

*%

Jardineiro

*%

*%*

*%

*%

Serralheiro

*%

*%*

*%

*%

Canalizador

*%

*%*

*%

*%

Eletricista

*%

*%

*%

Trolha

*%

*%

*%

*%

*%

Mecéanico

*%

*%

*%

Pedreiro

*%

*%

*%

*%

*%

Protecao
Civil

*%

*%

*%

Carpinteiro

*%

*%

*%

*%

Calceteiro

*%k

*%k

*%

*%

*%

*%

Tratorista

*%k

*%

*%

*%
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Condutor * * ** ** **
Maq.
Pesadas

*Equipamento de protecdo Individual de uso temporario a utilizar em tarefas
especificas
** Equipamento de uso permanente

- Substituir quando necessario




